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AVVISO PUBBLICO  

PER L’INDIVIDUAZIONE PER COMPETENZE DEI DOCENTI 
(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 

Ambito territoriale PUG0000003 
 
 
Prot.  n. 2648                                                                                                                     Ruvo di Puglia, 06/08/2016 
 

All’Albo online  
Home page del sito istituzionale 

Al Direttore SGA 
 

Vista la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82  
 
Viste le Indicazioni operative per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli  ambiti territoriali e il 
conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla  nota Prot. Miur 2609 del 22/07/2016; 
 
Visto l’art. 5 del DLgs 165/2001 inerente il potere di organizzazione del dirigente scolastico; 
 
Visti gli articoli 1175 e 1375 del c.c. inerenti i principi di buona fede e correttezza; 
 
Visto il PTOF per il triennio 2016/2017 – 2018/2019; 
 
Visto il Piano di Miglioramento di questa Istituzione scolastica; 
 
Considerato che, alla data di emissione del presente avviso, risultano vacanti e disponibili nell’organico 

dell’autonomia dell’Istituzione scolastica (comprensivo anche dei posti di potenziamento) n.3 posti,  da 
assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge n. 107/2015, dettagliati 
nella Tabella A, salvo diverse determinazioni da parte degli Uffici competenti; 
 
RISCONTRATA la facoltà per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Linee guida, di procedere 
all’accertamento delle competenze anche attraverso un colloquio finalizzato alla verifica della piena 
corrispondenza del profilo professionale del candidato con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del 
Piano di Miglioramento; 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

rende noto il seguente Avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarichi 
triennali nell’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota 
Miur 2609 del 22/07/2016. 

 
I docenti dotati delle abilitazioni indicate nella sotto riportata Tabella A e titolari nell’Ambito Territoriale n. 
3 della Provincia di Bari, di appartenenza di questa istituzione scolastica, sono invitati a manifestare il loro 
interesse, presentando la propria candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al momento di 



emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili, salvo diverse determinazioni da parte degli Uffici 
competenti: 
 

Tabella A  
Posto/Classe 
di concorso 

Denominazione Istituto Indirizzo  Città Disponibilità 

A028 ARTE E IMMAGINE COTUGNO.CARDUCCI-
GIOVANNI XXIII 

1° grado RUVO DI 
PUGLIA 

1 

A032 EDUCAZIONE 
MUSICALE 

COTUGNO.CARDUCCI-
GIOVANNI XXIII 

1° grado RUVO DI 
PUGLIA 

1 

A445 LINGUA 
STRANIERA 
(SPAGNOLO) 

COTUGNO.CARDUCCI-
GIOVANNI XXIII 

1° grado RUVO DI 
PUGLIA 

1 

 
 

1. Modalità di presentazione della candidatura 

Le candidature devono essere inviate indicando in oggetto “CANDIDATURA PER INCARICO TRIENNALE”, 
preferibilmente a mezzo PEC all’indirizzo  bamm281007@pec.istruzione.it o a mezzo PEO all’indirizzo 
bamm281007@istruzione.it 
 
Le candidature devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23:59  del 9 agosto 2016. 
 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di 

incarico, ferma restando la possibilità di optare fra più proposte. 

  

2. Contenuto della domanda 

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione: 

a) Cognome e nome; 
b) Data e luogo di nascita; 
c) Codice fiscale;  
d) Luogo di residenza (indirizzo,comune,provincia,C.A.P.); 
e) Numeri telefonici di reperibilità; 
f) L’indirizzo email dove ricevere comunicazioni relative alla presente procedura; 
g) Tipologia di posto di titolarità, ambito di assegnazione e relativo punteggio; 

h) Possesso dei requisiti, analiticamente specificati e documentati. 

Nella domanda il docente deve indicare, a pena di esclusione, la tipologia di posto ed il profilo per 

il quale presenta la propria candidatura, utilizzando esclusivamente il modello predisposto e 

pubblicato sul sito dell’istituzione scolastica. 

Alla domanda devono essere allegate: 

• copia firmata del CV europeo in formato PDF;  

• copia sottoscritta del documento di identità del richiedente; 
 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni, implica responsabilità̀ civile e sanzioni penali.  
 
L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del 
richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 



indicazione dell’indirizzo e-mail né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 
dell'amministrazione stessa. 
 

3. Criteri per la valutazione delle domande 

Si fa presente che, ai fini della copertura dei posti sopra indicati, tenendo conto di quanto previsto dal PTOF 
e dal Piano di Miglioramento di questa istituzione scolastica e in riferimento alle Linee-guida pubblicate dal 
MIUR con Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 2016, si ritiene utile che l’aspirante sia in possesso dei requisiti 
corrispondenti ai seguenti criteri declinati in ordine prioritario: 

Classe di concorso /Posto Denominazione 
A028   / posti 1 ARTE E IMMAGINE 

Titoli richiesti 
ESPERIENZE  
-Area Didattica  

 
 

1. Esperienze di didattica innovativa digitale con particolare 
riferimento a comprovate e documentate esperienze di 
utilizzo in classe di strumenti digitali, e-learning, software 
innovativi e app. didattiche 

2. Esperienze di predisposizione e gestione di progetti di 
valorizzazione dei talenti degli studenti (progetti scolastici e 
collegati al territorio, progetti  in rete, progetti MIUR ed 
europei) 

 3. Esperienze di didattica innovativa, con particolare 
riferimento a comprovate esperienze di utilizzo in classe della 
metodologia CLIL, didattica laboratoriale, del cooperative-
learning, di uso di spazi innovativi e flessibilità organizzativa 
della classe e dei gruppi, di tecniche nella gestione della 
classe; 

-Area dell’Accoglienza e 
dell’Inclusione 

4. Esperienze documentate nella progettazione e gestione di 
attività didattiche per il recupero del disagio nell’ambito della 
didattica inclusiva con particolare riguardo a DSA e BES con 
uso di software specifici  

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI 
E CERTIFICAZIONI 

5. Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento 
rispetto al titolo di accesso o certificazioni informatiche e 
linguistiche 

ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 
40 ore svolte entro il 30 giugno 
2016 presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e Istituzioni 
Scolastiche 

6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e  
inclusive con particolare riguardo a DSA e BES con uso di 
software specifici, nuove tecnologie.  

 

 
 

Classe di concorso /Posto Denominazione 
A032   / posti 1 EDUCAZIONE MUSICALE 

Titoli richiesti 
ESPERIENZE  
-Area Didattica  

 
 

1. Esperienze nella predisposizione e gestione di progetti di 
valorizzazione dei talenti degli studenti (orchestra, concorsi e 
manifestazioni musicali, cori, teatro, ecc.) 
 

2. Esperienze di didattica innovativa, con particolare riferimento 
a comprovate esperienze di utilizzo in classe della metodologia 
CLIL, didattica laboratoriale, del cooperative-learning, di uso di 



spazi innovativi e flessibilità organizzativa della classe e dei 
gruppi, di tecniche nella gestione della classe; 
 

3. Esperienze di didattica innovativa digitale con particolare 
riferimento a comprovate e documentate esperienze di 
utilizzo in classe di strumenti digitali, e-learning, software 
innovativi e app. didattiche  

-Area dell’Accoglienza e 
dell’Inclusione 

4. Esperienze documentate nella progettazione e gestione di 
attività didattiche per il recupero del disagio nell’ambito della 
didattica inclusiva con particolare riguardo a DSA e BES con 
uso di software specifici  

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI 
E CERTIFICAZIONI 

5. Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento 
rispetto al titolo di accesso o certificazioni informatiche e 
linguistiche 

ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 
40 ore svolte entro il 30 giugno 
2016 presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e Istituzioni 
Scolastiche 

6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e  
inclusive con particolare riguardo a DSA e BES con uso di 
software specifici, nuove tecnologie.  

 

 
 

Classe di concorso /Posto Denominazione 
A445      /   posti  n.1 
 

LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO) 

Titoli richiesti 
ESPERIENZE  
-Area Didattica  1. Esperienze nella predisposizione di progetti di adesione a 

bandi (MIUR, programmi comunitari, Socrates/Erasmus +, ecc.) 

e/o partecipazione ai Programmi comunitari 

(Socrates/Erasmus+) 

2. Esperienze innovative di didattica  (CLIL) e digitali con 
particolare riferimento a comprovate e documentate 
esperienze di utilizzo in classe di strumenti digitali, e-learning, 
software innovativi, app. didattiche 

3. Progetti documentati di valorizzazione dei talenti degli 
studenti (certificazioni linguistiche, PON e progetti  di 
Potenziamento di Istituto ) 

 
TITOLI UNIVERSITARI, 
CULTURALI E CERTIFICAZIONI 

 

4. Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto 
al titolo di accesso o certificazioni linguistiche pari o superiori 
al B2(per altre lingue) 

5. Certificazioni informatiche ECDL oppure EIPASS 
 

ATTIVITÀ FORMATIVE di 
almeno 40 ore svolte entro il 
30 giugno 2016 presso 
Università, Enti accreditati dal 
MIUR e Istituzioni Scolastiche 

6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e 
inclusive con particolare riguardo a DSA e BES con uso di 
software specifici, nuove tecnologie. 

 
  



A parità di requisiti sarà considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale.  
 
 

4. Procedura  

Il dirigente scolastico verificherà la corrispondenza del Curriculum Vitae dei docenti inseriti nell’Ambito, con 
i requisiti richiamati in premessa. È previsto eventualmente un colloquio in presenza tra il 10 e il 12 agosto 
2016 finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza del profilo professionale con i traguardi 
formativi e gli obiettivi strategici del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto scolastico e del 
conseguente Piano di miglioramento.  
 
Il dirigente scolastico, all’esito della procedura, comunicherà formalmente via e-mail la proposta di incarico 
al docente individuato, entro: le ore 23:59 del 12 agosto 2016.  

 
Il docente destinatario di proposta di incarico che opterà per la proposta dovrà inviare formale 
dichiarazione di accettazione entro le ore 23.59 del giorno 16 agosto. 
L’invio di tale dichiarazione escluderà la possibilità di opzione per un’altra istituzione scolastica. 
Dopo aver acquisito la formale accettazione dell’incarico da parte del docente, il dirigente scolastico 
pubblicherà all’Albo della scuola e sul sito web gli incarichi conferiti corredati dai CV dei docenti individuati. 
 
I docenti che accetteranno la proposta sottoscriveranno l'incarico triennale di cui ai commi 79-82 della 
Legge 107/2015. 
 
Solo nel caso di assenza di candidature il Dirigente Scolastico procederà a inviare proposte di incarico ai 
docenti titolari dell’ambito a partire da quelli in possesso dei requisiti indicati e secondo la posizione 
occupata nella procedura di mobilità. 
 

5. Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo di questa Istituzione scolastica. 

La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati e degli incarichi conferiti sono assicurate attraverso la 
pubblicazione all’Albo di questa Istituzione scolastica.  

 
 

                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Lucia SALLUSTIO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
 ai sensi dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993 


