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Al do.onti intemi
Al sito web

AgllAtti
Ammlnlstfttzione traspa,ènte

AwlSO DI SETEZIONE INTERNO PER IL RECLUIAMÉNTO DOCENTI ESPERTI INTERNI N€I PERCORSI

FORMATIVI AFFERENTI AL PON FSE 2014-2O2Ot " - Fondi Strutturali Europei - Programma OpeGtivo

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambientiper l'apprèndimento" 2014-2020, Awlso pubblico PON FSE

prot.n. 3340 del23l03/20f7 per il "Potenziamento delle competenze dl cittadinanza globale". Asse I-
lstru2ione - Fondo Sociale Europeo {FSE)- Obiettivo Specifico 10.2 Mlglioramento delle comp€tenze chiave

deg,i allievi - Azione 10.2.5 Azloni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A

Competehze trawersali.

ritolo progetto:GREEN lS BETTER I
codice prqgetto: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-483
cuP: H57117001180006

ll OlRlGEl'lTE SCOLASIICO

Vlsto iì Programma Operativo Nazionale 2004ITO5M2OP00L "Per la scuola - compeie.ze e amblenti per
l'apprendimento";

Vista la nota del lvllUR prot. 1588 del 13 gennalo 2016 "1|née Guida per l'affidamento dei contrattl pubblicl di servjzi e
forniture dl ;mpotto infeaiore alla soglia comunitaria", dove vlene evldemieto che l'lstituzione Scolastica potaa

coinvolgere, nella real;zzazione del progetto formativo, pérsonale interno o esterno;

Vlsto che qualslasl incarico conferito a personalè èsterno o interno deve essere preceduto da speclfìche procedure di
se,ezione. Nessun incarlco, quìnd:, può essere ronferllo dlrettamènte;

Viito che il conferimento dell'ìncarico al personale deve awenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di
trattamento;

Vlsta la Circolare Ministero delLavoro e delle Politiche Socialin.2 del2 febbraio 2009 "Tipologja dei sog8etti promotorl,
ammi§sibilita delle spese e masstmeli di costo pèr l€ attlvlta cofìnanzlaté dalfondo §oclale europeo nell'ambito dei
programml operativi nazionalj (P.O.N.);
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visto il oecreto intermihisteriale n, 129 del 28 agosto 2018 contenente i/ "Beqoldmento recdnte istruzioni generd li su llo
gestiane omministrativo-contobile delle istituziani scolastiche, ai sensi dell'articolo 7, comna 74i, dello legge 73 luglio

2415, n. 107";

Visto l'Awiso pubblico PON FSE p.ot.n. 3340 del 23/A3/2O!7 pet il "Potenziamento delle competenze di cittadinanza
globale". Asse I - htruzione - Fondo Soclal€ Europeo (ÉSE) - Obietiivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoaziohe 10.2.5.A

Competenze trasversali;

visto il plano n.43605 inoltrato da questo tstituto ln dala la/06/2017;

Vìsto il Piano Triennale dell'offerta Fornrativa 2016 2019j

Vista la nota del lvl.l.U.R. prot. AOODGEFIOU0014 del20 aprile 2018 con la quale ha proweduto alla trasmissione dei
risultati della valutazionè delle proposte progettual agÌl I.IUSSRR di comp€tenza,

Viste la nota del M.l.U.R. prot. n. AOODGEFiD/19600 del 14 giugno 2018 con a quale si comunicava all'USR Puglia

l'autorizzazione dei progetti di propria competenza;

Msta la note autorizzativa prot.n. AOODGEFTD/23583 del 23/0712018 dove sono stati inseriti i seguenti moduli:

Tlpologla modulo Tltolo lmporto

Educozione alimentore, cibo e Orticola 30 orè € 5.682,00

Educozione olinentore, cibo e Cibus 30 ore € 5.082,00

Benessere. cofiettl still dì vltd,

educozione motoia e sport
Ben_Esserc 2,0 30 ore € 5.682,00

Benesserc, coftetti stili di vito,

educdzione motorla e spott
Namastè 30 ore € 5.082,00

Educozione ombientole Murgia Land 30 ore € 5.082,00

CO SIDERATO che il p.ogetto pres€ntato da questo lstituto è stato finaozlato pe. un importo pari a € 26.610,00;
VISIA la dèlibera n.41 deì Collegio Docenti del 29/06/2018 che ha stablllto I criterì di comparazlone dei curricula degli
espeni;

VISÌA la dèlibeaa n.35 del Consiglio di tstituto del3/07/2018, che ha stabilito icriteri dicomparazione deicurricula con

relatlvo puntegglo;

vlslo ildecreto prot.n. 3324l20rg éel OglTol2o]8 diassunrione al bìtanclo del finanziamento delProgetto;

vlslA la rlpartizlone deìle categorie dispesa e gli operato.i colnvolti nella scheda fìnanziaria delpro8etto;

2{,44-2(,20
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VISIA la delibera n. 16 dél Collegio Docenti del 29110/2018 che ha eutorizzato l'inserimento dél piano "GREEN lS
BETTERI "10.2.5A-FSEPON-PU-2018-483 CUP: H57117001180005. nel PToF a.s. 2018-19 di questa tstituztone
scolastlca;

CONSIDERATO che per l'attrrazione dei percorsl previstì è richiesta Ia figura del docente esperto per cìascun modulo;

VISTO che in data L9 merzo2019 con delibèra n.29, ilCollegìo Oocentlha deliberato didare priorìtà all'awio deimodull
"gen_Essere 2.0" e "Murgia tand";

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.30 del 19/03/2019,

AIIESA la necessfta dl procedere all'lndlviduazlofle ditale figura per ciascun moduloi

VISTE le Disposlzloni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofìnanzlate dai Fondl strutturali Europei 20f4-2o20
Edizione 2018, Prot.1498 del9febbraìo 2018;

VISIO il regolamento CE n. 1828/2006 delle Commlsslone del 08/1212006, relativo alle azioni informative e pubbllcitarie
sugli intèwentì PON, per I'attuarlone dei progetti del piano integrato deglì lnterventl autorizzatÌ;

PREM€SSO che per l'attuazione del Progetto è necessario ewalèrsi di figure dl elevato profìlo professionale avehti
competenze spealfìchè nei varl percorsi costltuèntì I'azione formativa;

ATTESA la necessltà di procedere all',ndividuazione di esperti con I qualistlpulare contrattldi prestazione d'opera per
la realizzazione del Progètto di cuiall'oggetto;

EMANA
ilpresente awiso, per titoli comparatìvi, perla selezlone interna e il Rèclutamento diLLESUIC Docentl ISPERT| irt€.nl
per le attività lnerentì le azioni di formazione dei due moduli "8en_Esserc 2,0" e 'fiurgia Land previste dal progetto
'GREEN lS BETTÉR|"10.2.SA-FSEPON-PU-2018.483 CUg: H57117001180006, rivolto in ordine dlprecedenza assoluta

l.Personale interno in servizio presso la S,S.S, dilgrado
"Cotugno-Carduccì-Giovanni y,XItt"di Ruvo di Puglia, alla Destinatario dl Lettera d'incarico

scadenza del presente awiso

Artlcolo 1

COMPEIENZE RI€HIESIEAGLI ESPERTI E DESCRIZIONE DEI MOOUU FORMATIVI

20a4-2020

lipologia
modulo

Titolo Dureta modulo Caratteristi.he
destinatari

Tempi di
ettuazione

Benesserc,

coffettì stili di
vito, educozìone
motofio e sport

Ben_Essere 2.0 30 ore 20 alunnidelle prlme e

seconde classidella S.5.5, dil
g.'cotugno-cardut€i-Giov.

Y!Xl!" dl Ruvo diPuglla.

Aprile 2019-
Giugno 2019

Éducozione
ombientale

Murgia Land 30 ore 25 alunhidéllè PRIME classl

d€lla 5.S.S. di Is. "cotu8no-
Aprile2019-
Giugno 20L9
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Descrizione moduli f ormativi

Modulo: Ben_Essere 2.0 \Benessere, corretti stili divito, educozione moto o e sport)

Descrizione modulo: L'idea progettuale nasce dal dèsidério di rispondére al mègllo ai bisogniemersida un,analist dèi

nostrl alunni. L'Atletlca Leggera (considerata la r€gina fra gli sport), si propone corne materia facilitatrice per
l'acquisizione delvissuto esperienzlale Indispensabile al corretto s/lluppo psicomotorio dello studente: l'acquisizione
delle abillta dl base, in primo luogo, e poi di quèlle complesse, è di sempljcé e naturale reatizzazione attrav€rso le
speclalità atletìche dì corsa, salto e lancio, che rappresentano questa disciplina sportiva. Si porterà l,attenz:one deì
discentiverso lo studio dell'tndice dìMassa Corpo.eaiMccon l'uttlizzo di semplici Applìcaziont-App che permettano di
comprenderè i meccanlsmi che regolano il consumo energetìco e ìl fabbisogno calorico, quelli della
"supércompensa2ione", Siintrodurrà l'importanza dìuna educazione alimentare attiva e consapevole. finclusionedegli
studenti dlsa bili sarà r€aliz2ata ancheattraverso la piena integrazione nei gruppi di partectpazione, coinvolgendo anche
allievidi diversa etnÌa e un equo numero di soggetti femmìnlli in modo da perseguke al meElio la cultura dèlle parl

opportunità. Si propone il totale coinvolgtmentl dl tutti gli studentl ahe, a vario titolo, non possono permett€rst di
praticarg a pagamento, un'attivita ludico-motorio-sportiva. un ruolo di rilievo verrà attribulto aì rispetto delle regole,

dapprima nelgioco e nello sporte socìalinella vita poi. Verranno impiegate metodologie attive che rendano lo studente
protagonista e co{ostruttore del suo sapere anche attraverso il procedere per cornpitj di r€altà. Bisogni formattvi .
Promozìone di corretti stilidivita;. Sostegno aigiovani nella costruzione di un,immagine positiva di sé, favorendo
l'eutostima, I'auto consapevolezza, la responsabilita e per contrastarè mode € disordlni alimentarl; . Dlffusione
dell'attività motorla, fisìca é sportiva peraìutare lgiovania costruire un rapporto armonico colproprio corpo e prevenire

l/obesìta; . Promozione di una cultura delle parl opportunità, incoraggìando la partecipazione femm,nlle a tutti i livelli
di pratica sportìva e nei dlvercl contesti organizzatjvj, di direzione e cohduzione dellè attività sportivè, . promozlone

dello sport come pratiaa del saper essere insìeme, del rlspetto delle diversita, contro ognì forma di violenza e
discriminazione, e delle regole so.iali e sportìvej . Garanzia di partecipeztone di tutti gli stud€nfl, con particolare
atlenzlone a quelli diversamente eblli, sostenendo il valore della pratica sportiva come strumento di inclusione; .
Riduzione deldisagio glovenile è della dispersione scolastlca velorizzando lo sport come motore dicoesion€ sociale e dl
crescita professlonale. . l'educazione allmentare attlva e consapevole, nonché il clbo come strumento dlconoscenza €
lntegrazione culturale.

lVodulo: Murgla land (Éducozione dmbiehtdle)

Desc zìone modulo: llterrltorlo chcostante la città di Àuvo di Pu8lla è caratterlzu ato da fenomeni rilevantidì ca.sismo.

ll modulo, di trenta ore, annualè, rivolto agli alLrnni d€lle classl prime, si propone di awiare un percorco ahe pan€ dal

fenomeno aa rsico in 8ènerale, Io studia dal punto di vlsta chìmico e geologico, anallzza un tiplco paesaEgio aa rsico vlclno

Seograficamente agll alunni e si aonclude con l'analisi ecologlca delle "Murge" apprcdando alle .elazioni tra

201.4-202t
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modificazioni Seologjche è jnsediamenti di esseri viventl. Slamo consapevoli che il boom dell'ecologia degli ultimi
decennl, non ha prodotto il necessarìo mutamento delle abitudlnl quotidiane del slngoli cittadini sul problemj
amblentali. Co.cetti come "rìfiuti, raccolta differenziata, riciclagglo, agricoltura biologica etc.", sono ormai accessibili a

tuttl, ma pochisono consapevolidi quanto grande sìa la responsabilita del sìn8olo nella solu2lone di questi probleml.

Uno degll scopi del presente modulo è quello dl stimolare una nuova e diversa sensìbìlità chca la conoscenza del
terrltorlo e della gestione del rllluti nella sua globalità. Pertanto con tale modulo simìra a costruire consapevolezza negli
alunnie a modificare la cultura dei com portamenti, mediante strategie d'ìnformazione/educaztone: dalrifiuto (cosa da

eliminare)alresiduo (cosa ancora utile).Iltutto deve po.ta re ognì alu nno alla presa di.oscìenza delperché l'ambiente
va rispettato e recuperato per poter costruke un futuro equillbrlo amblentale "sostehibile". Le finaltta': ecquisirè
comportamentl flnalizzati al rispetto ed alìa tutela dell'amblente. Gli obiettlvi educativi: . Stimola re gll alunhi a lavorare
per aostruire una cittadinanza attiva € favorire atteggiamenti€onsapevoli, maturi e critlci, nel rispetto dell'amblente.
Gli obìètiivi geneaall e speciffcl: - Conoscere e comprendère Ia reaha territorlale per intervenire consapevolmente con
proposte di modlfìche migliorative; - Acquisire la capacità dl ossèryarq dì analizzare criticamenle e dl confuontare le
normative v:genti, nel campo dello smaltimento dei rifìuti, a livello locale, nazionale ed europeo; - Conoscere ll
fenomeno naturale del carsismoi - Conoscère le tipologie del fenomeno carslco; " Conoscere il linguaggio speclflco del

carsismo; - Conosaere il tipo di veBetazione che si trove selle Murge; - Far acquisire agli stldentt un atteg€iamento
scientiflco verso ifenom€ni naturali, portandoll ad anaìizrare I rapporti dlcause €ffètto; - Far acquisire la capacjtà dl
formulare ipotesle proporne la verifìcaj ditrarre dedu.ionl teoriche dai dati sperjmentali; - Fer ecqulske la capacità dl
rilevare la diversita dei metodidiricerca p.opridelle varle discipline scientifiche; - Faracquisire la capecita dijndividuare
analogie, differenre e relalionlfre fenomeni chimici, biologicie geologlcl; - Traduzionì teoriche dei latti spèrlmentalii -

lnterpretare correttamentè carte grafìci ed ahro materiale di iupporto. I contenuti riguarderanno principalmente la

ch imica del carslsmo, la morfologia ca rsica, la flora e la fau na delle Murgé, la storìa antropica del Parco dell'Alta Murgta,
il rifiuto (Storia dei rlfìuti, Normativa suirifiuti, Classìfi€azione delrlfiutìe la prev€nzlone). Attraverso un metodo basato

sulcooperatlve-learnifl& brain5tormin8; conversazionl guldate, problem-solving, peer-to-peer, learning by doìn8, ma

soprattutto sull'apprendimento-scoperta, i discentl sarenno condotti ad effettuarè esperlmenti in piccoli gruppt

eterogeneie sempre diversi, per ogni attivlta, con leaders.hjp distribuita, disponendo dimateriale di laboratorlo da

manipolare, da usare e che consentira loro dl diventare protagonistl del proprio appr€ndimento. La metodologta
didattica si awarra anahe di visite guidate sulla Morgia, pre§so fattorie dìdattlche e di aziende agricole e casearle, per
permettere u n epproccio diretto a i fenomenl naturelì e el luoghi di produzione e informazione. La scelta delle tematich€
ha cercato dimetterein evidenza, infatti, il"miarocosmo'/ delle realta terrìtorìall, pe.conoscerle, valorizzarle, tutelarle,
in unviaggio che dalla realtà, attraverso Ia sperimentazione dìleboratorio, portia formulare p.incìpi teo.:cl e da questa

approdi nuovamente alla realta più vicina a ciascun aluono. fultima fase di ciasaun momento tematlco serà costituita
dall'elaboaazìone di materiale Informatico che, offerto In retè, confluirà nel sito della scuola e da un ipertesto, da

lealizzare con Toolbool! inoltre sistiléranno volaotini informativi rivolalalla cittadinan2e che lndichino nuovie corretti
comportamenti per un'educazìone permanente delsingolo e della collettività,

COMPETENZE, ESPERIENZE E IIIOLI RICHIESTI

1'Ma.ro.riterior Titoli di Studio
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Laurea specialistlca ov€.chio ordìnamento afferentè la tipologia delprogetto
fìno a 89 ............,......,.......... 4 punti
da 90 a 99 ........................... 5 punti
da 100 a 104 ........,....,........ 5 punti
da 105 a 110 e |ode,...........7 punti
N,B. llpuntegglo è attribuito per un solofltolo

Max puntiT

Laurea lriennale valida afferente la t pologia delprogetto
finoa89.......................... 1 punto
da 90 a 104.................. ...2 punti
da 105 in poi ................ ...3 punti
N.B. ll punte88io è attr bulto per un solo tltolo e non è cumulabile con quello eventualmente
attrib!ito per ia laurea soecìallstica maaistrale

Max punti3

Seconda laurea
flno a 89 .......................... 1 punto
da 90 a 104 ............-..... .. 2 punti
da 105 in poi..-............ ...3 punti

Maxpunti3

Masterdl lllivello afferente la tipologia richiesta e/o master ln DSA, BES,lncluslone Punti3

Dottorato diricerca lfterente la tipologia del modulo Punti3

Corso dì perfezionamento/master annuale inerente iiprofìlo per cuisìcandida (l punto pèrognl
corso/master)

Max punti3

Esperienza come docenza universitarla nelsettore inereate 1: profilo per cu si candida (2 punt per
ognl anno accademico) Max punti6

Pubblicazlone riferita alla dis€iplina richìesta (l punto per ognìpubblicazione) Max puntl3

2' Macrocritèrio: Titoli Culturali Spè.ifici
Partecipazione a corsl, di almeno 20 o.e, dlformazlone ettinenti alla flgura richie§ta, in qualita dl
dlscente (l punto per ciascun corso)

Max puntlT

Ceriificazion i/Attestaiì attinenti alla fisu ra richìesta Max punti3
Certificazioni lnformatiche e Iinguktiche livello minìmo B1 (1 punto per certificazione) Max punti4
hcrizione all'Albo orofessionalè punto 1

Esperienza levorativé tome esperto PON in progetti afferenti alla tlpolo8la del modulo per culclsi
candida {l punto per ogni esoerienza)

Max 10 puntì

Esperienza lavo.ativa in progetti afferenti alla tipologia d€l modulo ell'interno della scuola (1
punto per ogni esperlenza)

Max I punti

Esperienie lavorative pregresse in progetti extracurdculari all'interno della nostra istitu2ione
scolastica (L punto per oEniesoerienza)

lVax 6 punti

ARTICOLO 2
PRINCIPALI COMPITI DEGLI ESPERTI DEI SIf{GOII MODUI.I
. pro8ettare (in collaborazione con iltutor della struttura pedaSoglca/organiztativa del modulo formatlvo) obìettìvi,
competenze, attività, prove dlveriflca, percorsi operativi e traguardi;
. predlsporre i materiali didatttcl;
. parteciparead eventuali incontri propedeutici alle realizzazione delle attlv;ta e/o in itinere e/o aonalusivi;

6

3' Macrocriterlo: Tltoli di serviz;o o Lavoro
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. svolgere attivita didocenza;

. valutare, in rife mento al proprio modulo le competenze ln Ingresso del destlnatarl al fine di accertare eventuall
aompetenze già In pos§èsso ed attivare misureadeguate;
. approntere prove divèrÌfica degli apprendimenti intermedie efìnali;
. predisporre la relazione fìnale sull'intervento svolto e consegnare ogni documentazione;
. accompagnar€ eventuaìmente gli allievi in uscitesul territorio;
. rìchiedere Il materiale necèssario allo svolEimento delle attlvlta didattica, sulla base dél capitolo flnanziario e
disposi2ione (sezloné Costl di gestlone d: cìascun modulo formativo)
. attuare le metodologie attive previste dal progetto: PUA progEmmazione universale dell'apprendimento,
peereducation, learning by dolng, pèertutorlng, peermentorjng, projéct work.

ARTICOLO 3

S€LEZIONE OEGLI ESPERTI

Nel rispetto di quanto contenuto nèl De.reto Leg.vo n. 165/2001. e ss.mm.ii, in pafticolare l'art. 7 "Gestione delle
Risorse" comma 6 b): "l'ammlnìstrazione deve avère preliminarmente accertato l'impossibifita oggettiva dlutilizzare Ie
risotse umane disponiblll al suo interno"; ,'Ammlnistrazione selezionerà prio tariament€ gll esperti all'lnterno
dell'lstlt!zlone stessa.

ARTICOLO 4
DOMANDA DI AMMISSIOITE, MODALII( DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDAIURE

1. Le domande di partecipazione alla selezìone, redatte conformemente al modèllo ALLEGATO A, coredate da
cURRICULUM VITAE in formato Europeo e DOCUMENIO Dl IDENTITA in corso divalidita, valutè2lone dei propri titoll
(ALIEGATO B), con presentazione dei titoli valutabili, dovranno pervenire a questa ìstitu2ione saolastica ent?o e non
ollre leore12.00d€|27 Ma.zo 2019secondo l€ seBuentlmodalha dl presenlalioner

. consegna manuàlè presso 8ll uflìci di segreterla in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la seguente dicitura i
oggetto "lnvio candidatura ESPERTO INTIRNO PON FSE 2014-2020 "GREEI{ lS BETTERI '10.2.5A-FSEPON-PU-2018-
483 cuP: H57117001x80005 (Potenziamento delle competènze di cittadinanza globale);
. Posta Elettronlc3 Certiffcate (PEC) al s€guente lndlrizzo: bemm281007@pec.lstruzione.it con oggetto "lnvio
candidatura ESPÈRTO INTERNO PON FSE 2014-2020"GREEN lS BETTERI '10.2.5A-FSEPON-PU-2018-483 CU?:

H57117001180006 (Potenziamento dellè competenze di cittadinanza globale ). Si ricorda che ilcandidato dovrà
allegarè alla e-mall la scansione, ìn formato .pdf, della documentazione necessaria, inclusa la copia del docu énto dl
identita ln corso dìvalidita;
. posta raccomandata con rlcevulaA/R, sulla cuibuste dovrà essere riportata la séguente dicitura: " lnvio candidatura
ESPERTO INT:RNO PON FSE 2014-2020'GREEN lS BETIERI "10.2.5A"FSEPON-P U-2018-483 CUP| H57117001180006
(Potenziamento dellecompetenze di cittadinanza globale).

Le attivita formative inizieranno nelmese diAprìle (presumibilmente) 2019 e sl concluderenno entro il3l agosto 2019.
le condizioni di svolBlmento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in otario pomeridiano ed extracuricolar€,
verranno stabiliteda questo lstituto e dovranno essere accettete incondizionatemente dagliihteressati.

2. La commissione dlvalutazione è nomlnata dalla Dirigente Scolastica, una volta vèrifìcata la consistenza numedca
delledomande pervenute entro la scadenra delpresente bando, èd è€omposta dalla Dlrlgente Scolastica stessa, che la
presìede, da almeno un docente e dal Direttore deiServizi Generalied Ammìnistrativi del medesimo lstituto.
3, ta commissione attribulrà un punteggio sommando il punlegglo ettribuito aititoli di studio, culturali€ speclfìci, é di
servizio o lavoro diahlarati dai candidati, come èlencati nel precedente articolo. Ia Commjssione verrà costituita al
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termine della p.esentazione dèlle domande, prèso atto della consistenza delle stesse e valutera i tìtoli pertinenti al
profilo rlahlesto tenendo unicaménte conto dì quanto autocertiflcato e/o autodlchiareto dal candidato nel aurrlculum
vltae, redatto in formato europeo, nelmodello dicandideture dl.ui alpresente awiso (Alle8ato A eAllègato B).

4. Ciascun docente potrà avanzare la proprla candidatura per un solo modulo formativo. ll docente Esperto non può
rlcoprke ilruolo ditutor nello stesso modulo per cuiha presentato la propria aandidatura.
5. La Commissione di valutazione procedeaà ad esaminare èsclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperlénze
professionalìe iservizida effenuetialla data discadenza della presente.ione delle doma nde di cu i al presente Awiso.

6. Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarìchi per tute le attìvìta
formatìve previste, verra emanato ulteriore bando di selezione.

7. Aparlta dlpunteggio, verrà seìezionato ilcandìdato che abbia la più Biovane età.

8. ta Commissione dl vahtazione si rìserva la pos5ibilità diatkibuke l'ìncarico a uno o plù espertipe. ognlmodulo.

9. Glì incarichi saranno aeriblrltisnche in presenza diun solo curricqlum, sepienamente rlspondente ai requlsitl rlchiesti
nel present€ bando. Non saranno prcse in considerezlone le candidature pervenute prima delle data di pubblicauione
delbando e/o successlvé alla data discadenza dello stesso.

10. ln caso diesaurim€nto o indisponìbilita dele graduatorie, siprocederà alla riapertura delbando.

11, ta graduatoria prowisoria sara resa pubblica con affìssione all'elbo e sul slto web dèll'istìtuto presumibilménte
entro il 30/03/2019. Awerso la graduatoria prowlsorla è ammesso r€.lamo entro i5 glorni succèssivi alla data dì
pubblicazione. -IrascorsiT 

{sette) Biorni sarà pubblicata la graduatoria definitìva. tagraduatoria defìnltlva resterà affìssa
all'albo per X0 giorni.
12.Awérso la graduatoria dèfìnitiva è ammesso ricorso aITAR ent.o60Biornio ricorso straordinarlo al Capo dellostato
entro 120 giornl, salvo che non lntervengano cofiezìoni in "autotutela". Gli esiti della selezlone saranno comun:cati
dkettamente ai professioflisti prescelti. Resta inteso che I'esperto siimpegna a prèsentare tempe§tlvamente ilpiano di
lavoro ed a svolgere l'incarico secondo ilcalendarlo predìsposto dalla Dirlgente Scolastìca.
ln caso di mancate attivazione dei percorsi formativi in oggelto l'lstituto si riserya di non procedere agli affldamentl
deglilncarlchi.

ARTICOLO 5

MOTIVI DI II{AMMISSIBII.ITÀ ED ESCLUSIOI{E

5,7 Mottul dl ln.,|?,ùis3lbiftA
Sono causa di inammisslbtlta:

al domanda pe.venuta in aitardo rispetto al tempi indicali nel presente Awlso;
L essenza della domanda dicandidatura o dlaltra documentazione individuata come condlzlonedi

ammìsslbllita.

5.2 Motiei dl escluslone
Un'eventuale esclusione daìl'inserimento negli elenchl può dlpendere da una delle sèguenticause:
- fiancanza difirma autografa apposta sulla domanda, sulcurrlculum, e manaan2a dellafotocopia deldocumento di
idèntita in corso di validitai
- non certificata esperiènza professionale per l'ambito dicompetenza indicato,

aRltcot o 6
COiIDIZIOT{I CONTRAITUALI E FINANZIARIE

1. fattribuzione degll incarichi awerrà tramite ìettere di incarico. La durate del contrattl sara dèterminata in funzlone
delle esi8enze operative dell'Ammlnlstra?lone beneflclarla e comunque dovrà svolgersi entro il 31 agosto 2019, La

determinazione del calendario, della scanslone oraria e di oSni altro asp€tto organl22atlvo rimane, per raglonl dl
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armonizzazione dell'offerta formatìva extrascolastica, nella sola disponibiljtà delllslituto. La S.S.S. di tGrado "Cotugno
Cerducc-GiovanniXXlll"prevedeconilpresenteavvisol'adozionedeliaclausolarisolutivaespressasecondocuilostesso
può recedere dal presente awiso in tutto o ìn parte con il mutare dell'interesse pubblìco che ne ha determinato il
finanziamento. La remunerazione, comprensiva ditutte le trattenuté dl leg8e, sara determinata a seconda delle attività
da svolgere.

2. Per lo svolgimento dell'incarico, conferito da la scuola, ll costo orario di formazione per i dipendenti detla Scuola e
per 8li eventuali espertiesterni candidatìsl a titolo individ!ale, è pari a € 70,00lordi, omnicomprensivo ditutti gli oneri.
3, La percentuale prevista per la rernunerazione ron prevede Lrn pagamento di tlpo forfetario ma va correlata alle ore
di servizio effettivamente prestato, L'effettuazione di taii ore dovrà essere dettagllatamente documentata,
4. Non sono prevlsti rimborsi per trasferte e spostamenti,
5, Gli irnporti saranno erogati solo a fÌnanziamento ricevuto.

ARTICOLO 7

RESPONSABILE DEL PROCEDIMINTO
Ai sensi di quanto disposto dall'articoto 5 d€lia tegge 7 Agosro 1990, n. 241, e successive modificazioni, it responsabile
unico del procedimento di cuì al prerente Awiso di selerione è la Dirigente Scolastlca Prof.ssa Lucia Sallustio.

ARTtCOLO 8
IRATTAMENIO DEI OATI PERSONALI

aisensie per 8li ef{etti dell'a rticolo 13 deldecreto legislatlvo n.196 del2003 idatipersonalifornitidaicandidatisaranno
oggetto di trattamento finallzzato ad adempimenli connessi all'espietamento della pro€edura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalltà, a soggettl cui sia ricooosciuta, da disposizioni di legge,
la facoltà di accedervi.

ARTICOLO 9

PUBBLICITA'
ll present€ ewho è pubblicato sul sito internet di questa lstituzione scolastica !.!rr-,. .i. ,1: r.i,:ttt:l! .:I:t]]11!ì: i..f. ìi

iDirigenteScolastl.o /
'of ssa lqcia Sallustìo/
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