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       CIRCOLARE N.     - Ai Docenti 
- Ai Genitori  
- Al Personale ATA  

- Al DSGA 
- All’Albo online 

 - Sito web 
 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero previste per la giornata  
     del 5 maggio 2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
                  pubblici  essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con  
                  particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
 
 Si comunica che, per la giornata del 5 maggio 2023, sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero: SCIOPERO 
NAZIONALE INTERA GIORNATA:  
 
- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato, 
del comparto scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”;  
 
 - Unicobas Scuola e Università: “tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e indeterminato, 
delle scuole, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”.  
 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Cobas Scuola Sardegna 
Contro i quiz INVALSI; per un contratto che preveda veri aumenti e pieno recupero salariale; contro aumento del numero 
minimo di alunni/e, per mantenere autonomia degli istituti scolastici e il continuo smantellamento degli stessi;  
per la stabilizzazione dei precari; contro la formazione delle classi con più di 30 alunni;  
contro l'autonomia differenziata ed i progetti del PNRR sulla scuola; contro i PCTO; 
per il potenziamento degli organici Ata; per uno stato giuridico ed un mansionamento degno del personale educativo; 
per un vero piano di investimenti di edilizia scolastica; contro la norma del vincolo triennale di permanenza in una 
sede scolastica; contro le norme approvate in violazione dei vincoli contrattuali vigenti; contro qualsiasi imposizione  
di attività di formazione obbligatoria; per una vera democrazia sindacale; per uno sviluppo della lingua, della storia e 
della cultura della Sardegna e per una legge sulla scuola sarda; contro qualsiasi guerra. 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Unicobas scuola e università 

per un piano di investimenti di 13 miliardi per l'edilizia scolastica; contro le prove INVALSI, contro l'obblico dei PCTO;  
contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento di 200  
milioni per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex enti locali;  
per uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo; per respingere l'approvazione della legge  
sulla regionalizzazione (autonomia differenziata).  

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della 
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate 
dalla citata normativa. 
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In attuazione al protocollo d’intesa sullo sciopero e del Regolamento delle prestazioni indispensabili in 

caso di sciopero prot. n. 908 del 12/02/2021, si invita tutto il personale scolastico (docenti ed ATA) ad 

esprimersi sull’adesione allo sciopero tramite il sito web della scuola. 

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. 

Il personale dovrà dare adesione entro il 02 maggio p.v. sul sito. 

In relazione all’eventuale adesione allo sciopero, la scuola potrebbe non essere in grado di garantire un 

regolare svolgimento delle attività didattiche e amministrative. Il DSGA organizzerà l’ufficio affinché 

provveda a comunicare agli organi competenti le adesioni allo sciopero. I docenti coordinatori 

avviseranno le famiglie per il tramite degli studenti della presente circolare mediante comunicazione 

scritta, accertandosi della presa visione. 

 La presente circolare è notificata ai docenti e al personale in indirizzo mediante pubblicazione all’ALBO 

della scuola sul sito https://www.cotugnocarduccigiovanni23.edu.it/ 

 

 
La  Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Rachele De Palma 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice  dell'Amministrazione digitale 
e norme ad esso connesse 
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